


1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об общем собрании работников и обучающихся (далее –
Общее собрание) Профессиональной духовной образовательной исламской
религиозной организации «Медресе имени Юсупова А.Ю.» (далее – Медресе)
разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 26.09.1997 № 125-
ФЗ «О свободе совести и о религиозных объединениях», Уставом Медресе и иными
нормативными правовыми актами Российской Федерации, регулирующими
образовательную деятельность и деятельность религиозных организаций, и
определяет порядок формирования, компетенцию, права и обязанности, организацию
работы общего собрания работников и обучающихся (далее – Общее собрание).

1.2. Общее собрание является коллегиальным органом управления Медресе в
соответствии с п. 3.3 и 3.5 Устава Медресе.

1.3. Общее собрание в своей деятельности руководствуется законодательством
Российской Федерации, Уставом Медресе и настоящим Положением.

1.4. Общее собрание осуществляет свою деятельность на принципах коллегиальности,
открытости, гласности и учета мнения участников образовательного процесса.

1.5. Основными целями деятельности Общего собрания являются:
 содействие развитию системы управления Медресе на принципах демократичности,

государственно-общественного характера управления;
 представление и защита законных интересов работников и обучающихся;
 повышение эффективности образовательной и воспитательной деятельности

Медресе;
 формирование единого сообщества (коллектива) работников и обучающихся.

2. Компетенции Общего собрания

2.1. К компетенции Общего собрания относится:
 определение направлений развития образования в Медресе;
 взаимодействие работников и обучающихся в проведении

воспитательных и организационных мероприятий;
 формирование интеллектуальной среды, объединяющей работников и обучающихся

в совместной творческой и научной работе;
 участие в обсуждении вопросов, затрагивающих права и законные интересы

участников образовательных отношений;



 рассмотрение иных вопросов, отнесенных к его ведению Уставом Медресе,
настоящим Положением или предложенных директором, учредителем,
педагогическим советом, студенческим советом, советом родителей.

2.2. Решения Общего собрания по вопросам, отнесенным к его компетенции, являются
рекомендательными для администрации и иных органов управления Медресе, за
исключением решений, прямо указанных в Уставе как обязательные (назначение и
исключение членов педагогического совета). Обязательными для исполнения
являются решения, принятые в рамках делегированных полномочий или
утвержденные приказом директора.

3. Состав Общего собрания и порядок его формирования
3.1. В состав Общего собрания входят все работники Медресе, состоящие с ним в

трудовых отношениях, а также все обучающиеся, осваивающие
образовательные программы Медресе.

3.2. Участие в работе Общего собрания является правом и обязанностью членов собрания.
Работники и обучающиеся не вправе делегировать свое право участия в Общем
собрании иным лицам, за исключением случаев, предусмотренныхУставом и другими
локальными нормативно-правовыми актами Медресе.

4. Порядок созыва и проведения Общего собрания
4.1. Общее собрание созывается директором Медресе по мере необходимости, но не реже

одного раза в год.
4.2. Внеочередные заседания Общего собрания проводятся по требованию не менее одной

трети от общего числа работников и обучающихся Медресе. Требование о созыве
внеочередного собрания должно быть оформлено в письменной форме с указанием
вопросов, подлежащих внесению в повестку дня, и направлено директору.

4.3. Директор обязан в течение пяти рабочих дней с момента получения требования
назначить дату проведения внеочередного Общего собрания и уведомить об этом
участников.

4.4. О времени, месте проведения и повестке дня очередного или внеочередного Общего
собрания работники и обучающиеся извещаются не менее чем за 3 (три) рабочих дня
до даты его проведения посредством размещения объявлений на информационных
стендах, на официальном сайте Медресе в сети «Интернет», а также иными
способами, обеспечивающими получение информации.

4.5. На каждом заседанииОбщего собрания избираются председатель и секретарь из числа
присутствующих. Секретарь ведет протокол заседания.

4.6. Общее собрание правомочно принимать решения, если на заседании присутствуют не
менее половины от общего числа работников и обучающихся Медресе.

4.7. Решения Общего собрания принимаются открытым голосованием простым
большинством голосов присутствующих на заседании членов Общего собрания
(более 50% плюс один голос). По вопросам, требующим квалифицированного
большинства в соответствии с законодательством или Уставом, применяются
соответствующие правила.

4.8. Форма голосования (открытое или тайное) определяется Общим собранием
по каждому конкретному вопросу повестки дня.

4.9. Решения Общего собрания оформляются протоколом, который подписывается
председателем и секретарем собрания. Протоколы хранятся в документации Медресе
постоянно и доступны для ознакомления участникам
образовательных отношений в установленном порядке.



5. Права и обязанности участников Общего собрания
5.1. Участники Общего собрания имеют право:
 - Вносить предложения по повестке дня в порядке, определенном настоящим

Положением.
 - Участвовать в обсуждении всех вопросов, внесенных в повестку дня.
 - Задавать вопросы докладчикам, выступать по существу обсуждаемых вопросов.
 - Вносить предложения, заявления, проекты решений.
 - Участвовать в голосовании при принятии решений.
 - Знакомиться с протоколами и материалами заседаний Общего собрания.
 - Получать информацию о деятельности Медресе, необходимую для участия в работе

Общего собрания, в рамках, установленных законодательством об
информации и Уставом Медресе.
5.2. Участники Общего собрания обязаны:

 - Соблюдать законодательство РФ, Устав и локальные нормативные акты Медресе.
 - Уважать честь и достоинство других участников собрания.
 - Активно участвовать в работе Общего собрания, способствовать принятию

взвешенных и конструктивных решений.
 - Выполнять принятые Общим собранием решения в части, их касающейся.
 - Соблюдать регламент и дисциплину во время проведения заседания.

6. Взаимодействие Общего собрания с иными органами управления Медресе
6.1. Общее собрание взаимодействует с учредителем, директором, педагогическим

советом, студенческим советом, советом родителей, ревизионной комиссией
(ревизором) в целях эффективного управления Медресе.

6.2. Представители Общего собрания могут приглашаться для участия в заседаниях
педагогического совета, студенческого совета, совета родителей при рассмотрении
вопросов, затрагивающих общие интересы работников и обучающихся.

6.3. Общее собрание рассматривает обращения и предложения, поступившие от иных
органов управления Медресе, в установленном настоящим Положением порядке.

7. Ответственность Общего собрания
7.1. Общее собрание несет ответственность за законность и обоснованность принимаемых

решений в рамках своей компетенции.
7.2. Решения Общего собрания, противоречащие законодательству Российской

Федерации, УставуМедресе или ущемляющие права и законные интересы участников
образовательных отношений, могут быть обжалованы в
установленном законом порядке.

8. Заключительные положения
8.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, утверждается

(либо вводится в действие) приказом директора Медресе.
8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской
Федерации.

8.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к
Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.8.1. настоящего
Положения.



8.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
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